
 
Anspruchsvolle Aufgaben bei namhaften Kundschaften, welche Sie fördern und fordern. 
Zum Beispiel mit folgender Position im Flachgau: 
 

Lagerleitung mit Teamführung 
(w/m/d) 
 
Sie sind interessiert? Dann wechseln wir die Perspektive und sehen Sie sich schon mitten in dieser neuen 
Aufgabe - womit es hier jetzt auch vom „Sie“ zum „ich“ und von „Ihr“ zu „mein“ wird…: 
 
Meine Tätigkeit ist mehr als „nur ein Job“: 
Denn gemeinsam mit meinem Team verantworte ich die optimale Teile-Versorgung unserer Fertigung und  
trage wesentlich zur Sicherung und Steigerung der Produktionsleistung des Unternehmens bei. 
 
Ich möchte vor allem Folgendes tun: 

• Den Wareneingang, die Lagerbewirtschaftung und die Ver-
sorgung der auftragsbezogenen Fertigung verantworten so-
wie laufend weiter optimieren. 

• Mein Team von 6 Personen führen und entwickeln, die Ar-
beitsorganisation gestalten bzw. die Arbeitseinteilung durch-
führen. 

• Aktiv und konstruktiv mit den Teams aus anderen Bereichen 
wie zB Arbeitsvorbereitung, Einkauf und Fertigung zusam-
menarbeiten. 

• Waren- und Bestandsbuchungen im ERP-System tätigen, 
Lagerbestände prüfen, Zeitpläne überwachen und Nachbe-
stellungen veranlassen, Inventuren durchführen. 

• Bei Bedarf auch selber im Materialhandling und der Kommis-
sionierung operativ mitarbeiten. 

• Verkauf und komplette Abwicklung von Kundenaufträgen im 
Ersatzteilbereich, logistische Bearbeitung von Garantiefällen. 

 
Auf dieses Arbeitsumfeld freue ich mich:  

• Meinen künftigen, herausfordernden Aufgabenbereich mit viel Eigen- und auch Teamverantwortung. 

• Die Möglichkeit, mich nicht nur in meinem Fachbereich zu beweisen sondern auch am laufenden Ver-
änderungsprozess im Unternehmen konstruktiv mitzuwirken. 

• Das angenehme Betriebsklima in einem motivierten Team. 

• Die offene und respektvolle Unternehmenskultur, welche besonders von Kollegialität geprägt ist. 

• Eine „4,5-Tage Arbeitswoche“ mit geregelter Arbeitszeit und ohne Schichtarbeit. (Kundenseitige Än-
derungen am Arbeitszeitmodell vorbehalten.) 



 
• Den vergünstigten Mittagstisch im Haus, Mitfahrmöglichkeit im Firmenbus (nach Verfügbarkeit) und 

die kostenfreie Nutzung von Firmenparkplätzen. 

• Ein gutes und marktgerechtes Gehalt, welches anhand meiner Qualifikation und Erfahrung individu-
ell vereinbart wird. (Bandbreite mit entsprechender Berufserfahrung voraussichtlich ca. EUR 56.000-
63.000 brutto jährlich/Vollzeit.) 

 
Das kann ich und damit überzeuge ich: 

• Mehrjährige vergleichbare Berufs- und Führungserfahrung in pro-
duzierenden Unternehmen, bevorzugt im Metall- oder Fahrzeugbau 
bzw. in größeren Werkstätten aus dem Nfz- oder Land-/Baumaschi-
nen-Bereich. 

• Interesse am technischen und auftragsorientierten Einzelferti-
gungsumfeld im Metall-/Fahrzeugbau. 

• Gestandene, ausgeglichene, stressresistente und zugleich 
engagierte wie auch  kommunikative Persönlichkeit mit positiver 
Grundeinstellung. 

• Veränderungsbereitschaft, Hands-on-Mentalität sowie zugleich die 
Kompetenz, Abläufe und Prozesse zu analysieren und professionell 
zu verbessern. 

• Erfahrung mit ERP-Systemen sowie gute MS Excel bzw. Office-
Anwendungskenntnisse. 

• Sehr gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift. 

• Eignung für und Interesse an der Lehrlingsausbildung, idealer Weise abgeschlossene 
Lehrlingsausbilderprüfung. 
 

Ist hier mein neuer Arbeitsplatz? 

• Das Unternehmen ist traditionsreiches, am Firmensitz produzierendes Familienunternehmen im 
Flachgau, welches als Premium-Anbieter über eine besondere Marktstellung für individuelle Kunden-
lösungen, hohes technisches Know-how und gehobene Qualität der gefertigten Produkte verfügt. 

 
 

Ich breche auf zu neuen Ufern und sende meine Unterlagen an: 
anders beraten. Personalberatung Mag. Walter Kremser e.U. 

Postfach 9 / A-5201 Seekirchen / +43 677 61377277 
info@andersberaten.at / www.andersberaten.at 

 
 

Zum Schutz der persönlichen Daten erfolgt der Versand von Unterlagen idealer Weise per E-Mail (Verschlüsselung/Passwortschutz emp-
fohlen) oder auf dem Postweg (Einschreiben empfohlen). Datenschutzerklärung auf www.andersberaten.at/Datenschutzerklaerung. 
Durch Übermittlung der Unterlagen erfolgt die Zustimmung zu den Datenschutzbedingungen. 


