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Bereit für Großes? Gut bezahlte neue Perspektiven für Technik-Profis & „Schrauber-Heroes“ in einer 
top modernen Truck-Werkstatt nahe Salzburg als: 
 

Mechaniker:in / KFZ-Techniker:in 
Land- und Baumaschinentechniker:in  
(w/m/d) 
 
Sie sind interessiert? Dann wechseln wir die Perspektive und sehen Sie sich schon mitten 
in dieser neuen Arbeitsstelle - womit es hier jetzt auch vom „Sie“ zum „ich“ und von „Ihr“ zu „mein“ wird…: 
 
Meine Tätigkeit ist mehr als „nur ein Job“: 
Denn mit meinem technischen Know-how und handwerklichen Geschick bringe ich schwere Nutzfahrzeuge 
im Arbeitsalltag wieder ins Rollen, rüste Neufahrzeuge aus und sorge auch für deren langes Arbeitsleben. 
Durch meine positive, serviceorientierte Persönlichkeit schaffe ich langfristig zufriedene Kunden. 
 

Ich möchte vor allem Folgendes tun:  

• Fehlersuche sowie entsprechende Lösungen 
zur technischen Problembehebung finden. 

• Reparatur-, Service- und Wartungsarbeiten 
an LKW, Bussen und Aufbauten durchführen. 

• Unfall- und sonstige Beschädigungen instand 
setzen. 

• Neufahrzeuge mit zusätzlichen Ausstattun-
gen aus- und aufrüsten. 

• Als technischer Nothelfer im Außendienst 
Pannenhilfe leisten – besondere Herausforderun-
gen mit Kompetenz und technischer Kreativität er-
folgreich meistern und dafür eine attraktive Extra-
Vergütung erhalten. (Rufbereitschaftsturnus im 
Wechsel innerhalb des Werkstatt-Teams, Werk-
stattwagen Führerscheinklasse B, kein Abschlep-
per.) 
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Auf dieses Arbeitsumfeld freue ich mich: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz bei einer Top-Marke im Nutzfahrzeug-Bereich. 

• Die moderne und bestens ausgestattete Werkstatt in einer der neuesten Nutzfahrzeug-Niederlassun-
gen innerhalb Österreichs. 

• Herausfordernde und abwechslungsreiche Arbeiten, Gelegenheit zum Helfen und zur besonderen 
Selbstbestätigung bei den Pannendienst-Einsätzen. 

• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten, die fachlich und persönlich weiterbringen. 

• Im Normalfall gut geregelte Arbeitszeiten mit 5-Tage Woche (in den Zeiten ohne Bereitschaftsdienst) 
und Planbarkeit - für ein ausgeglichenes Arbeits- und Privatleben. 

• Gute Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes in unmittelbarer Nähe von Hauptverkehrsverbindungen (auch 
von Bus oder Bahn). 

• Personalrabatte, gestützter Mittagstisch im Haus sowie bezahlte Arbeitskleidung. 

• Zahlreiche exklusive Sonderkonditionen im Rahmen des Corporate Benefits Programms. 

• Attraktives, leistungsgerechtes Entgelt (Grundlohn je nach Qualifikation und Erfahrung ca. 
EUR 2.200 – 3.000 netto/Monat sowie ein zusätzliches, leistungsorientiertes Bonussystem) 
PLUS extra Bezahlung der Rufbereitschaften und Einsätze im Pannendienst. 

 
Das kann ich und damit überzeuge ich:  

• Abgeschlossene Berufsausbildung als 
Kraftfahrzeug-Techniker:in oder auch in 
verwandten Ausbildungsberufen (evtl. 
Quereinstieg möglich). 

• Grundsätzliches Interesse an der Arbeit 
mit Nutzfahrzeugen. 

• Idealer Weise (aber nicht zwingend) Er-
fahrung im Bereich Nutzfahrzeuge, Auf-
bauten, Bau- oder Landmaschinen-Tech-
nik. 

• Technischer Hausverstand und hand-
werkliches Geschick. 

• Qualitätsvolle, selbständige und sorgfäl-
tige Arbeitsweise - sowohl in der Werk-
statt als auch im Pannendienst. 

• Gestandene Persönlichkeit mit positiver 
Grundeinstellung, Einsatzbereitschaft 
und Teamfähigkeit sowie hohe Kun-
denorientierung und Servicequalität. 

• Bereitschaft, im Wechsel innerhalb des 
Teams die Pannendienst-Rufbereitschaf-
ten und Einsätze auch außerhalb der normalen Arbeitszeiten zu absolvieren. (Der Service steht für 
die Kundschaften 24/7/365 zur Verfügung.) 

• Führerschein B (ist Voraussetzung), idealer Weise auch Führerschein der Klasse C/E. 
 

Ist hier mein neuer Arbeitsplatz? 

• Das Unternehmen ist ein global führender Nutzfahrzeughersteller mit top Marken-Image und hat auch 
in Österreich eine sehr bedeutende Marktstellung, welche mit zahlreichen Standorten gestützt wird. 
Der Arbeitsplatz für die ausgeschriebene Position befindet sich nahe der Stadt Salzburg. 

  
 

Ich breche auf zu neuen Ufern und sende meine Unterlagen an: 
anders beraten. Personalberatung Mag. Walter Kremser e.U. 

Postfach 9 / A-5201 Seekirchen / +43 677 61377277 
info@andersberaten.at / www.andersberaten.at 

 
 

 
Zum Schutz der persönlichen Daten erfolgt der Versand von Unterlagen idealer Weise per E-Mail (Verschlüsselung/Passwortschutz emp-
fohlen) oder auf dem Postweg (Einschreiben empfohlen). Datenschutzerklärung auf www.andersberaten.at/Datenschutzerklaerung. 
Durch Übermittlung der Unterlagen erfolgt die Zustimmung zu den Datenschutzbedingungen.  


